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La Politica Agricola Comune (PAC) fa spesso riferimento alla La Politica Agricola Comune (PAC) fa spesso riferimento alla 
sostenibilità dell’agricoltura e ai tre pilastri dello sviluppo sostenibilità dell’agricoltura e ai tre pilastri dello sviluppo 
sostenibile: ambientale, economico e sociale. L’esigenza di sostenibile: ambientale, economico e sociale. L’esigenza di 
frenare l’esodo verso settori più remunerativi ha, fin dall’e-frenare l’esodo verso settori più remunerativi ha, fin dall’e-
sordio della PAC, reso evidente la necessita di sostenere la sordio della PAC, reso evidente la necessita di sostenere la 
redditività del settore; così come il deteriorarsi delle condi-redditività del settore; così come il deteriorarsi delle condi-
zioni ambientali ha fatto presto emergere la necessità di ri-zioni ambientali ha fatto presto emergere la necessità di ri-
durre l’impatto dell’agricoltura. durre l’impatto dell’agricoltura. 

I contorni del terzo pilastro rimangono, invece, più “sfo-I contorni del terzo pilastro rimangono, invece, più “sfo-
cati” come riconosciuto in uno studio finanziato dal Pala-cati” come riconosciuto in uno studio finanziato dal Pala-
mento europeo per definirne i criteri di misurazione (Social mento europeo per definirne i criteri di misurazione (Social 
Sustainability. Concept and benchmark). Ad ogni modo la Sustainability. Concept and benchmark). Ad ogni modo la 
sostenibilità sociale viene vista come uno strumento molto sostenibilità sociale viene vista come uno strumento molto 
promettente per la riduzione delle disparità e per il migliora-promettente per la riduzione delle disparità e per il migliora-
mento del benessere dei cittadini.mento del benessere dei cittadini.

Sebbene non ci siano definizioni universalmente ricono-Sebbene non ci siano definizioni universalmente ricono-
sciute, tra i temi centrali della sostenibilità sociale si possono di certo annoverare le buone con-sciute, tra i temi centrali della sostenibilità sociale si possono di certo annoverare le buone con-
dizioni di lavoro e i salari adeguati e, particolarmente rilevante per la parità di genere, l’ugua-dizioni di lavoro e i salari adeguati e, particolarmente rilevante per la parità di genere, l’ugua-
glianza dei diritti, intesa in senso effettivo e non solo formale.glianza dei diritti, intesa in senso effettivo e non solo formale.

La scarsa presenza delle donne in agricoltura, soprattutto nel lavoro dipendente e senza segnali La scarsa presenza delle donne in agricoltura, soprattutto nel lavoro dipendente e senza segnali 
di miglioramento, rivela chiaramente come l’impiego in agricoltura, già poco attrattivo in gene-di miglioramento, rivela chiaramente come l’impiego in agricoltura, già poco attrattivo in gene-
rale, lo sia ancora meno per le donne.rale, lo sia ancora meno per le donne.

Attraverso un approccio multidisciplinare, nel seminario ci si interroga su quali siano i principali Attraverso un approccio multidisciplinare, nel seminario ci si interroga su quali siano i principali 
fattori discriminanti che allontanano le donne dal settore e quanto gli strumenti normativi adot-fattori discriminanti che allontanano le donne dal settore e quanto gli strumenti normativi adot-
tati di recente, quali la direttiva tati di recente, quali la direttiva Due diligenceDue diligence e la  e la Condizionalità socialeCondizionalità sociale, possano essere d’a-, possano essere d’a-
iuto per rimuoverli, nonché come possano essere migliorati per intercettare meglio le esigenze iuto per rimuoverli, nonché come possano essere migliorati per intercettare meglio le esigenze 
del mondo femminile. del mondo femminile. 



9:30	 	 Accoglienza	e	welcome	coffee9:30	 	 Accoglienza	e	welcome	coffee

10:00  Apertura dei lavori 10:00  Apertura dei lavori 
    Alessandra PesceAlessandra Pesce, Direttrice del CREA Centro Politiche e Bioeconomia, Direttrice del CREA Centro Politiche e Bioeconomia
    Catia ZumpanoCatia Zumpano, CREA Centro Politiche e Bioeconomia, CREA Centro Politiche e Bioeconomia

10:15   Prima Sessione - Stato dell’arte10:15   Prima Sessione - Stato dell’arte
    Modera: Modera: Maurizio MoscaMaurizio Mosca, Esperto Gender Equality, Esperto Gender Equality
    Le lavoratrici agricole: inquadramento statisticoLe lavoratrici agricole: inquadramento statistico
    Concetta Cardillo e Grazia ValentinoConcetta Cardillo e Grazia Valentino, CREA Politiche e Bioeconomia, CREA Politiche e Bioeconomia
    Le specificità dell’occupazione femminile in agricolturaLe specificità dell’occupazione femminile in agricoltura
    Tina BaliTina Bali, Fondazione Metes, Fondazione Metes
    La discriminazione salariale e le differenze che pesano sulle lavoratriciLa discriminazione salariale e le differenze che pesano sulle lavoratrici
    Grazia MoschettiGrazia Moschetti, ActionAid Italia, ActionAid Italia

11:00  Seconda Sessione - Prospettive politiche11:00  Seconda Sessione - Prospettive politiche
  Modera:   Modera: Maria Carmela MacrìMaria Carmela Macrì, Centro Politiche e Bioeconomia, Centro Politiche e Bioeconomia
    La sostenibilità sociale come definirla e misurarlaLa sostenibilità sociale come definirla e misurarla
    Maria Carmela MacrìMaria Carmela Macrì, CREA Politiche e Bioeconomia, CREA Politiche e Bioeconomia
    Verso una PAC inclusiva: parità di genere e sostenibilità sociale in agricolturaVerso una PAC inclusiva: parità di genere e sostenibilità sociale in agricoltura
    Alessia MusumarraAlessia Musumarra, EU CAP Network, EU CAP Network
    Condizioni, bisogni e desideri delle lavoratrici agricole: la voce delle categoCondizioni, bisogni e desideri delle lavoratrici agricole: la voce delle categorie rie 
  più vulnerabili  più vulnerabili
    Alessandra CorradoAlessandra Corrado, Università della Calabria, Università della Calabria
    Condizionalità, sostenibilità e responsabilità sociale “di filiera” in    Condizionalità, sostenibilità e responsabilità sociale “di filiera” in    
  un’acce  un’accezione di generezione di genere
    Arianna AbbascianoArianna Abbasciano, Università di Bari Aldo Moro, Università di Bari Aldo Moro
    La direttiva Due Diligence: quali spazi per le tutele delle lavoratrici e dei La direttiva Due Diligence: quali spazi per le tutele delle lavoratrici e dei 
  lavo  lavoratori in agricoltura?ratori in agricoltura?
    Orsola RazzoliniOrsola Razzolini, Università Statale di Milano, Università Statale di Milano

12:30  Confronto con contributi programmati e interventi liberi12:30  Confronto con contributi programmati e interventi liberi
  Parteciperanno:   Parteciperanno: Francesca GiaréFrancesca Giaré  I CREA Politiche e Bioeconomia;I CREA Politiche e Bioeconomia;  Gloria Gloria 
  Lucchesi  Lucchesi  I Fila&Fibra Cooperativa di comunità; I Fila&Fibra Cooperativa di comunità; Maria Raffaella BucciMaria Raffaella Bucci  I Progetto  I Progetto  
  GRASS Ceiling;  GRASS Ceiling;  Elena AlbertiniElena Albertini  I Donne dell’ortofruttaI Donne dell’ortofrutta

13:1513:15    Quale agenda di lavoro per il futuro: conclusioni e prospettiveQuale agenda di lavoro per il futuro: conclusioni e prospettive
    Irene CanforaIrene Canfora, Università di Bari Aldo Moro, Università di Bari Aldo Moro

13:30		 Light	lunch	a	base	prodotti	provenienti	dalla	filiera	del	biologico,	a	Km0	e	del		13:30		 Light	lunch	a	base	prodotti	provenienti	dalla	filiera	del	biologico,	a	Km0	e	del		
  commercio equo e solidale  commercio equo e solidale

Ideazione	e	coordinamento	scientifico:	Ideazione	e	coordinamento	scientifico:	Maria Carmela Macrì, Catia Zumpano, Grazia Valentino, Irena Canfora, Alessandra CorradoMaria Carmela Macrì, Catia Zumpano, Grazia Valentino, Irena Canfora, Alessandra Corrado
Segreteria organizzativa e tecnica: Segreteria organizzativa e tecnica: Maria Giglio e Laura GuidarelliMaria Giglio e Laura Guidarelli

Digital	communication,	riprese	e	impaginazione	grafica:Digital	communication,	riprese	e	impaginazione	grafica: Francesco Ambrosini  Francesco Ambrosini 
Contatti: Contatti: Maria GiglioMaria Giglio ( (maria.giglio@crea.gov.itmaria.giglio@crea.gov.it); ); Laura GuidarelliLaura Guidarelli ( (laura.guidarelli@crea.gov.itlaura.guidarelli@crea.gov.it))
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